
Die Entscheidung 
vor der Entscheidung
Bevor ein Mensch gut entscheidet, braucht er die richtigen
Bedingungen.
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Was Ihr Publikum mitnimmt: 

Ursachen statt Symptome
Viele Entscheidungsprobleme sind
keine „Wollen“ oder „Können“-
Probleme. Sie sind
Bedingungsprobleme. Dieser Vortrag
macht den Unterschied sichtbar.

Verborgene Leistungsfaktoren
Konzentration, Zusammenarbeit und
Klarheit entstehen nicht zufällig. Sie
entstehen dort, wo die
Voraussetzungen stimmen – und
lassen sich gezielt fördern.

Konkreter Transfer
Die Teilnehmer gehen nicht mit
Theorie nach Hause. Sie gehen mit
einer Frage: Was entscheide ich
morgen, damit mein Team
übermorgen besser entscheidet?

Nutzen für Unternehmen:

Ressourcen an der richtigen Stelle
Kein Training der Welt wirkt, wenn die
Grundlagen fehlen. Nach diesem
Vortrag wissen Ihre Verantwortlichen,
wo sie wirklich ansetzen müssen.

Stabilere Führungskultur
Weil nicht nur einzelne
Führungskräfte gestärkt werden,
sondern das System, in dem sie
arbeiten.

Nachhaltigere Ergebnisse
Teams, die unter guten Bedingungen
arbeiten, entscheiden nicht nur
schneller – sie entscheiden
tragfähiger. Das spart Korrekturen,
Konflikte und Energie.

“Dauerhaft hohe Energie! Großes Kino!” – Hermann
Scherer | “… sehr wichtige Impulse” – Eckhardt von
Hirschhausen | “Karsten Homann ist für die Bühne
geboren” – Jana Kulhavy, GF Speakers Excellence
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